教师故事比赛活动方案6篇



	我们可以依靠活动方案来协调各种活动细节，一个出色的述职报告应该能够清晰地展示出自己在工作中的创新思路和改进方案，我爱学习网小编今天就为您带来了教师故事比赛活动方案6篇，相信一定会对你有所帮助。



	



	教师故事比赛活动方案篇1


	为进一步加强幼儿教师基本功训练，提高幼儿教师对语言的感受能力、表达能力和掌控能力，促进教师专业水平发展，提升我园教师的综合素质，我园决定在本学期组织以“讲故事”为主题的教师技能大赛，为保证此项活动的顺利进行，特制定本方案：



	一、比赛内容：



	讲故事



	二、参赛人员：



	全体一线教师



	三、比赛内容及要求：



	可选用教材内故事，也可选用其他童话、寓言故事；必须使用普通话，要以生动的语言表现故事内容；故事选取要有童趣、符合幼儿年龄特点；时间不得少于3分钟，不得超过5分钟；



	可加伴奏、可带道具、可请助演（但助演发言不得超过1/4）；



	四、评比办法：



	（一）初赛：初赛由中层以上领导担任评委，现场打分，赛后汇总，选取前21名选手参加决赛。



	（二）决赛：邀请家长志愿者6人（大、中、小班各2人）担任嘉宾评委；中层以上领导担任园方评委；现场亮分。



	（三）奖励：本次比赛奖励全体参赛教师的前1/3（共39名），决赛共设一等奖3名、二等奖8名、三等奖12名，其余为优秀奖。



	五、日程安排：



	（一）10月8日10月18日教师选取故事、自我准备



	（二）10月19日报送故事名称、形式、音乐



	（三）10月23日上午8：4011：30小班教师初赛（四）10月23日下午2：305：00中班教师初赛



	（五）10月24日上午8：4011：30大班教师初赛



	（六）10月24日下午分数汇总、排名（七）10月25日下午5：10，7：00决赛



	六、地点：



	三楼会议室



	七、评分标准：



	内容（30分）：要求所选故事主题突出、鲜明，健康、向上，可读性强，有推荐的价值。



	形象（20分）：要求服饰得体，举止自然大方，仪表端庄，体现幼儿教师的精神风貌。



	口才（30分）：要求脱稿讲述，普通话标准、流畅。讲究讲故事的技巧，紧扣故事情节，富有节奏，富有感情。语感丰富、语速处理得当，富有表现力。



	表达（20分）：动作恰当，表述生动。精神饱满，富有创意。表达连贯、完整，生动有趣。



	教师故事比赛活动方案篇2


	一、活动目的：



	为传承经典，推崇儒雅，进一步营造知书达理、好学上进的校园书香氛围，丰富老师们的精神生活，给老师们提供一个交流读书经验、享受快乐读书的机会，学校特在第二届读书节中举行“我与书的故事”教师演讲比赛。



	二、参赛人员：



	全校35岁以下的教师人人参加，35岁以上的自愿。参赛者需交好电子文稿到教导处存档。



	三、参赛时间：（第17周）



	综合组和学前组星期一下午16：00；语文组星期二8：30



	数学组星期三8：30



	四、比赛地点：



	多媒体教室



	五、组织形式：



	由各组组长主持和组织本组老师参赛，赛前抽好顺序签，定好演讲内容。



	六、评委：



	学校行政人员和本组教研组长。



	七、评奖办法：



	评委根据演讲内容、普通话、表达技巧、形象风度和综合印象五方面综合评分（百分制），然后去掉一个最高分和一个最低分，再取平均分，按高到低评出参赛人员的30%为一等奖，其余为二等奖，分别给以奖励。



	附：评分方案



	一、评分标准



	分演讲内容、普通话、表达技巧、形象风度、综合印像四部分对演讲选手进行评分。满分为100分。



	1、演讲内容：30分。要求演讲内容紧扣“我与书的故事”这一主题，格调积极向上，内容充实生动，富有真情实感。



	2、普通话：20分。要求脱稿演讲，语言规范，口齿清晰，普通话标准。3、表达技巧：20分。要求语言生动、形象，富于变化，表达流畅，感染力强，动作恰当，感情处理得当。



	4、形象风度：15分。要求衣着整洁，举止得体，上下场致意、答谢自然大方。



	5、综合印像：15分。由评委根据演讲选手的临场表现作出综合演讲素质的评价。



	二、评分方法：



	1.去掉一个最高分，去掉一个最低分，取其余评委的平均分为选手最后得分。评委打分原则从70分起评，最后得分取小数点后两位，分数相同者取小数点后相应几位。



	2.演讲内容方面：50分。紧扣主题，富有特色，观点鲜明，内容充实，感染力强。



	3.表达与形象方面：50分。脱稿演讲，衣着得体，自然大方，表达流畅，感染力强。



	4.时间把握：限8分钟以内，超时扣1至2分。



	教师故事比赛活动方案篇3


	一、指导思想



	为了进一步贯彻《幼儿园教育指导纲要》，适应幼儿园课堂改革的需要，全面提高教师的语言表达能力，训练教师的口才及演说才华，特制定本方案。



	二、比赛日期：



	xx年10月11日



	三、评委：



	各班班主任



	四、评分标准：



	总分100分



	1、故事内容健康、富有童趣（10分）



	2、讲述流畅、发音清晰、标准（15分）



	3、声音洪亮、语速适中、语调规范正确、富有变化、感染力强（25分）



	4、表情夸张、精神饱满、肢体语言丰富、恰当（15分）



	5、仪表大方、有化妆、服装符合故事情节、有道具配合表演（20分）



	6、故事完整、有始有终、态度积极（15分）



	注：去掉一个最高分，去掉一个最低分，取平均分。



	五、奖项设置：



	一等奖1人，二等奖2人，三等奖2人



	教师故事比赛活动方案篇4


	一、活动宗旨：



	自觉读书是教师的职业使然，每个教师本应该成为读书的楷模，然而调查表明，我区老师的读书时间紧缺、读书阵地萎缩、读书心态被动、读书意志薄弱，为了重振我们的读书精神、再育我们的读书情怀、革新我们的读书方式，让我们的心常与阅读相约、智常与书籍相碰，树立教师读书榜样、营造教师阅读氛围，学校特组织“我的读书故事”教师演讲比赛活动，“我的读书故事”教师演讲比赛活动方案，规划方案《“我的读书故事”教师演讲比赛活动方案》。



	二、活动主题：



	爱读书、润人生、促发展



	三、时间地点：



	报名时间：即日起至10月31日（参赛选手名单及演讲题目报年级主任，年级主任31号前报教科处。）



	比赛时间：暂定11月16日



	地点：多功能厅



	四、参赛对象：



	全体教师均可报名（希望五年教龄以下的教师积极参加）



	五、比赛要求：



	1、参赛选手要精心准备，以真实的故事感染人，以艺术的演讲吸引人，以昂扬的精神鼓舞人，以丰富的情感影响人；



	2、演讲内容要健康、真实、原创，紧扣主题；演讲角度要灵活、贴切，可选“我与一本书”的故事，也可选“书香伴我行”的故事，可选“我的读书情怀、意志”的故事，也可选“我的读书方法变革、成果收获”的故事等；



	3、要用普通话脱稿演讲，条理清晰，表达流畅，可以使用媒体、道具等资源辅助演讲，演讲时间控制在6分钟以内（评分标准见附件1）；



	4、比赛结束后上交演讲材料电子稿给教科处存档。



	六、奖项设置：



	评出一、二、三等奖若干名，一等奖将代表我校参加高新区教师演讲比赛。



	教师故事比赛活动方案篇5


	为配合“江苏省基础教育青年教师教学基本功大赛”，经研究决定，我园于4月27（星期一）日举行幼儿教师讲故事比赛。



	一、活动宗旨



	为了提高教师专业能力，鼓励青年教师积极参加教学基本功的练习，我园特开展“幼儿教师讲故事比赛”活动。旨在全面提高青年教师对语言的感受能力、表达能力和掌控能力，使青年教师较好地掌握“讲故事”技巧，提高语言感染力并使其能在教学中发挥语言能力和水平，为今后进行语言活动教学打下坚实的基础。



	二、参赛对象



	本园全体一线教师。



	三、比赛规则和要求



	1．参赛作品可从本方案附件三“备选故事”中选取，也可由参赛教师自选。自选故事应是思想健康、内容生动、富有童趣和美感的.作品。为提升讲述效果，建议参赛教师对作品文本进行适当的改编。



	2．要求参赛教师语言表达清晰、流畅、具有感染力，现场表现形象、生动、具有吸引力，所采用的讲述方式有助于幼儿对故事的感受和理解。



	3．故事讲述时间统一规定为每人3分钟。



	四、参赛形式



	1．以抽签形式决定比赛顺序。



	2．比赛设一、二、三等奖，校园网公布，并颁发获奖证书，予以表彰。



	3．根据比赛成绩推选一名教师参加片级比赛。



	五、比赛时间、地点



	20xx年4月27日下午12：40 ；本园多功能厅。



	六、评委及评分原则



	1．要求评委本着“公平、公开、公正，实事求是”的原则给各位教师打分。



	2．评委组成人员：



	附：



	幼儿园教师讲故事比赛评分表



	20xx.4.27



	参赛教师 故事名称



	项目



	内容及评分要点



	分值



	得分



	语??



	1.教师普通话标准，口齿清晰，表达准确流畅(不重读，不错读，不添字,不减字)，语速适合故事内容。



	2．讲究讲故事的技巧，紧扣故事情节，富有节奏，富有感情。



	3．语感丰富、语速处理得当，富有表现力。



	50分



	感情



	感情丰富，声情并茂，能再现故事情境，感情真挚。



	20分



	仪态



	教师精神饱满，着装得体大方，能够恰当地运用身体语言和表情，表达生动、态度自然。



	20分



	效果



	整体效果好，有感染力，增强语言表达效果。



	10分



	评委



	总分



	教师故事比赛活动方案篇6


	一、活动目的：



	为进一步加强幼儿教师基本功训练，提高幼儿教师对语言的`感受能力、表达能力和掌控能力，促进教师专业水平发展，提升幼儿教师的综合素质，我园特举行幼儿园教师讲故事比赛。



	二、参赛对象：



	全园教师



	三、比赛规则和要求：



	1、故事题材不限，参赛的故事为幼儿喜闻乐见的童话故事，内容健康，主题鲜明。



	2、讲故事过程中可适当插入音乐、表演等内容。



	3、讲故事时间为5分钟左右。



	四、比赛时间：



	20xx年4月10日晚上7点。



	五、比赛评分标准：



	1、内容（30分）：要求所选故事主题突出、鲜明，健康、向上，可读性强，有推荐的价值。



	2、形象（20分）：要求服饰得体，举止自然大方，仪表端庄，体现幼儿教师的精神风貌。



	3、口才（30分）：要求脱稿讲述，普通话准确、流畅。讲究讲故事的技巧，紧扣故事情节，富有节奏，富有感情。语感丰富、语速处理得当，富有表现力。



	4、表达（20分）：动作恰当，表达生动。精神饱满，富有创意。表达连贯、完整，生动有趣。



	六、奖项设置：



	一等奖一名、二等奖两名
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