2020公司ui设计设计师工作计划



	ui设计在公司里面一定要不断往前进，不然就会被淘汰，要不断的出新的，所以在年初的工作中制定自己最合适的计划吧。。


2020公司ui设计设计师工作计划（一）


	转眼间2020年到来了。在此，感谢经理给予的这个工作机会，感谢家人，感谢他们在这些日子里工作上的帮助以及生活上的关怀。总体来说，这一年是我自身成长和发展比较快的一年，收获良多。昨天已经成为过去，未来还要靠自己创造和掌握，要时时崩紧前进的弦。因此在今后的工作中，除了一如既往地发挥自己的长处和努力工作外，更要进一步严格要求自己，提高自己，克服困难，改正在工作中发现和存在的不足，尽努力贡献自己的能量，在工作中创造和实现自己的价值，为我们更加美好的明天做出自己应有的贡献。本人就2020年初的工作计划如下：



	一、自我期许



	1、拥有持之以恒的毅力。



	2、对自己有足够的自信，善待他人。



	3、能够学以致用。



	4、每天自我反省。



	5、更加勤奋，勤能补拙，勤奋出真知。



	6、坚持，一定要坚持，坚持往往就是机遇，坚持就是胜利。



	7、了解熟悉各类产品的材料。



	二、主要学习内容



	1、清楚本厂的设计风格及现有产品的风格。



	2、参考市场信息，掌握行业现有的设计风格。



	3、在工作中多于与领导沟通与交流。



	4、加强自我专业技能，多去熟悉印刷后期制作及印刷工艺。



	三、常态性学习



	1、上网：每天花30分钟上网了解行业信息及收集新的设计元素。



	2、阅读：每月读两本有利于个人提高与工作发展的书籍。



	3、其他爱好：用业余时间练习绘画。



	4p学习法律，要学广告法，还要学会去用法律保护自己



	四、奋斗目标



	1、加强平面设计专业的学习与研究，了解本行业市场信息，从而慢慢创新新的设计理念。



	2、业余学习绘画、多看相关书籍，努力以不断更新的知识理论武装自己，以期能不断以新的方式和理念适应工作中遇到的每一个问题，能够真正做到与时俱进。


2020公司ui设计设计师工作计划（二）


	2020年已经来临，对于过去工作的中总结出来的经验，对我这新的一年里的工作要更加努力了，不断的更新增加自己的ui知识，让我的设计越来越好，所以制定2020年初的工作计划如下：



	一、严把工作流程，有效的与客户沟通，提高工作效率



	加入xx一段时间了，对公司的工作流程也是比较了解，在以后的工作当中一定要按照工作流程走，有效的与客户沟通，避免做无用功，减少对公司的损失，降低成本，节约的就是利润。再者，要加快工作效率，而且也要确保工作质量，保质保量的完成提案，给客户给公司一个满意的答卷。



	二、突破设计思路，提高设计眼界



	不要只局限于当前的事物。把握整体设计方向，处理好细节处，增强画面美观度。在设计风格上，尝试多种设计风格，不要被客户所局限住，将多种设计元素结合大众喜好做出主要方案和备选方案，以客户的意愿为我们的意愿。



	三、学无止境，“业精于勤而荒于嬉”



	在以后的工作中不断学习专业知识和了解业务知识，通过多看、多想、多学、多练来不断的提高自己的各项技能。同时要不断锻炼自己的胆识和毅力，工作上、做人做事上都要非常细心，提高自己解决实际问题的能力，并在工作过程中慢慢克服急躁情绪，不能鲁莽行事，积极、热情、细致地的对待每一项工作指令。



	四、做事有计划性



	要做什么不做什么都要有明确性和强制性，不要让时间总是在犹豫不觉中浪费掉，避免因为没有合理安排而导致工作中的遗漏，提高工作效率。



	五、增强团队合作意识，团队的力量的无穷的



	接到新案子之后，不要一个人单刀匹马的做，首先大家商讨分析一下，确定一个主题，分析细节，做出一套策划方案，签订合同之后进行设计。虽然我们这个小团队人很少，大家在一起磨合的时间也不是很久，但我们经过短暂的磨合期已经共同进行了几个项目的设计。所有的项目靠一个人的力量是不能完成的。


2020公司ui设计设计师工作计划（三）


	2020年到了，为了更好的开展工作，特梳理了自已的工作任务，制定新的工作计划。



	一、设计师工作职责



	完成日常任务安排，包括水杯图案设计、T恤衫图案设计、水晶照片设计、同学录设计、纪念册设计等工作。努力达到符合平面设计师任职要求。



	1、有独立完成整个设计的工作能力。



	2、熟悉各类平面设计用软件，了解使用办公软件。



	3、逻辑思维清晰，做事认真、细致，表达能力强，具备良好的工作习惯。



	4、具备团队合作精神，有很强的上进心态，能承受工作带来的较大压力。



	5、对色彩把握敏锐，具有把握不同风格页面的能力。



	6、有良好的处事心态，对企业有一定的忠诚度。



	二、设计师工作职责管理制度



	1、设计师负责完成公司对外设计任务；



	2、设计资料为公司商业秘密，未经允许，不得对外泄露；



	3、设计师在工作期间不能利用工作的便利从事私人业务；



	4、设计师在业余时间应注重自身业务的学习和提高；



	5、设计师应在公司和客户要求指定的时间内完成设计任务；



	6、设计师负责任保管业客户技术资料；



	7、设计师不得在工作期间利用公司电脑玩游戏，下载与公司业务无关的文件。



	三、设计师接待客户流程与话术表达指导



	1、说：您好，我是设计师xx，很高兴为你服务，请坐吧



	2、设计师拿出自己（或店里）的作品给客户看



	3、索要客户照片材料，请求客户大体描述自己的设计本意，说：您能描述一下您的设计用途吗？我们一起研究一下。



	4、与客户谈设计方案，问：请问您比较喜欢那种风格的设计？这样我们好确定图案风格。



	5、结束前，设计师索要一些客户资料记录（如姓名、职业、联系方式、兴趣爱好等）



	四、设计工作流程



	1、客户提供照片、图片等资料。



	2、双方签订《设计合同书》，客户支付预付款；



	3、市场调研：安排具体负责人及工作小组；分配工作；市场调查；搜集设计资料。



	4、总结分析市场调结果，分配设计人员，讨论设计方向。以求为客户达到度身定做的效果。



	5、与客户方达成合作协议，确定服务项目的相关费用，签定合同，设计工作开始。



	6、根据前期与客户沟通的信息，分析得出设计稿的定位，五个工作日以内为客户提供3套方案供客户选择。



	7、客户根据设计方案，提出修改意见，以便设计稿更加适合公司。



	8、在客户反馈的意见下再次修改，最终定稿。



	9、交稿，客户签字确认，合同完成。



	



