财务股工作计划十一篇



	我为您准备的“财务股工作计划”会尽力满足您的需要，请认真阅读本文谢谢。根据上级领导的要求，我们可以开始写我们的个人工作计划。没有工作计划的人生杂乱无章，看似忙碌却是空缺的。


财务股工作计划 篇1


	6月份是我任职公司出纳工作的第二个月，由于之前未接触过物业管理，前期的工作对我来说是个挑战，在领导和同事的帮助指导下，正逐步摸清工作的基本情况，把握工作重点难点。现将6月份工作总结汇报如下：



	一、日常工作



	1、对每天收缴的物业费，物业券及其它收费正确无误登入电子台账。



	2、每天更新业主缴费信息，做到台账正确显示每个业主交费，欠缴情况。



	3、每天做好现金日记账和银行存款账，结账盘存，做到账实相符，月末做好银行对账工作。



	4、统计每月，季度收缴率，及时上报领导。



	5、坚持财务手续，严格审核每笔报销费用，报销单上必须有经手人及相关领导签字才能给予报销。



	二、催费工作



	1、整理一期业主物业费欠缴名单，配合其它部门做好催缴工作。



	2、整理一期业主欠缴信息，将信息归集分类。



	3、将归集的业主信息配合其它部门更进，房子需整改的交于前台;号码有误的搜集更新;答应来交但未来的加强电话催缴;在外地的以节假日发短信问候业主，并提供对公账号;丁了户多是以各种理由如需出示物价局批文等拒交的，加强专业知识了解及沟通技巧说服其交纳。



	三、总结：



	物业管理公司出纳区别于其它行业同等职务工作职责，不仅对基本的财务工作做到精，细，准，还要做客户服务工作与催缴物业费，业主电话的接听，业主投诉及业主相关事宜的处理，都需要很强的专业知识与沟通能力，这要求在服务过程中不断提高自已与外界的沟通能力，同时公司内部各部门之间的沟通也非常重要，只有沟通好了，才能提高工作效率，完成工作目标。


财务股工作计划 篇2


	财务部紧紧围绕集团公司的发展方向，在为全公司提供服务的同时，认真组织会计核算，规范各项财务基础工作。站在财务管理和战略管理的角度，以成本为中心、资金为纽带，不断提高财务服务质量。在20xx年将要做大量细致的工作：



	一、严格遵守财务管理制度和税收法规，认真履行职责，组织会计核算



	财务部的主要职责是做好财务核算，进行会计监督。财务部全体人员一直严格遵守国家财务会计制度、税收法规、集团总公司的财务制度及国家其他财经法律法规，认真履行财务部的工作职责。从收费到出纳各项原始收支的操作;从保管到统计各项基础数据的录入、统计报表的编制;从审核原始凭证、会计记账凭证的录入，到编制财务会计报表;从各项税费的计提到纳税申报、上缴;从资金计划的安排，到各项资金的统一调拨、支付等等，每位财务人员都要勤勤恳恳、任劳任怨、努力做好本职工作，认真执行企业会计制度，确保实现会计信息收集、处理和传递的及时性、准确性。



	二、规范各项财务基础工作



	财务部按新企业会计制度的要求、结合集团公司实际情况着手进行了用友销售管理、采购管理、合同管理、库存管理各模块的初始化工作。对供应商、客户、存货、部门等基础资料的设置均根据实际的业务流程，并针对平时统计和销售时发现的问题和不足进行了改进和完善。设置普通采购订单和特殊采购订单，规范普通采购业务和特殊采购业务的.操作流程;在配合资产部实物管理部门对所有实物资产进行全面清理的基础上，将各项实物资产分为9大类，并在此基础上，完成ERP系统库存管理模块的初始化工作。



	三、制订财务成本核算体系，严格控制成本费用



	根据集团年初下达的企业经济责任指标，财务部对相关经济责任指标进行了分解，制订了成本核算方案，合理确认各项收入额，统一了成本和费用支出的核算标准，进行了医院的科室成本核算工作，对科室进行了绩效考核。在财务执行过程中，严格控制费用。财务部每月度汇总收入、成本与费用的执行情况，每月中旬到各责任单位分析经营情况和指标的完成情况，协助各责任单位负责人加强经营管理，提高经济效益。



	四、资金调控有序，合理控制集团总体资金规模



	由于房地产市场受国家的打压销售市场的价格不稳定，销售市场也变化不定，在房地产项目与销售方面需要占用大量的资金。集团面临20xx年要上医院2期项目，更要占用大量资金。为此，财务部一方面及时为集团筹集资金，加强销售货款的及时回笼，在资金安排上，做到公正、透明，先急后缓;另一方面，根据集团公司经营方针与计划，合理地配合财务部安排融资进度与额度，通过以资金为纽带的综合调控，促进了整个集团生产经营发展的有序进行。


财务股工作计划 篇3


	自然资源局财务股工作计划



	近年来，随着我国经济快速发展，自然资源的开发与利用越来越受到关注。为此，自然资源局财务股在财务管理方面也要做好相应的工作，以保证自然资源的合理利用和永续发展。下面就是自然资源局财务股工作计划的详细内容。



	一、加强财务监管



	自然资源局财务股将加强对全局各部门的财务监管工作。通过制定完善的预算编制、执行和考核制度，严格控制财务支出的规模和速度，并对各项开支进行审计监督。同时，在加强内部管理、提高财务信息透明度和推进电子化财务管理等方面发力，做好全局财务管理的工作。



	二、加强利润中心建设



	为此，自然资源局财务股将进一步完善利润中心建设，在实现部门间的协调与合作基础上，分别按照服务类型及投资效果对财务成果进行区分、归口、核算和考核。同时，不断完善利润中心间的信息共享平台，加强内部资金调度和监督，确保资金使用的专门化、监督性、需要性、非充公性和及时性。



	三、实现财务电子化管理



	为推行优质服务，自然资源局财务股将逐步实现财务电子化管理。这将有助于提高工作效率和服务质量，同时有效降低管理成本。为此，财务股将改善信息系统的安全性和可靠性，推行信息的数字化、无纸化，实现财务系统的科学化、规范化、合理化和公正化。



	四、加强沟通与协作



	自然资源局财务股将加强与其他部门的沟通和协作，实现信息的沟通共享。与此同时，财务股还将开展实物资源配置、自然资源利用效率的评估研究、做好精准扶贫工作、严格执行财务制度以及发挥好投资、融资等财务资本的作用，为全局各部门提供优质服务和深度合作，保证自然资源的合理利用和永续发展。



	五、建立健全考核机制



	自然资源局财务股将建立健全内部考核机制，加强对各个工作岗位的考核与评估。同时，开展交流学习活动，加强员工的培训和能力提高，切实加强团队凝聚力和执行力，为实现自然资源的合理利用和永续发展奠定坚实的基础。



	六、服务民生



	自然资源局财务股将以上述工作为基础，紧紧围绕服务民生的中心，发挥好中央财政出资的作用，加大投入力度，提高资源利用效率，为人民群众提供更为优质、高效、安全、便捷的服务，为实现全面建设社会主义现代化国家的目标作出贡献。



	总体来看，自然资源局财务股将从加强财务监管、利润中心建设、财务电子化管理、沟通与协作、建立健全考核机制以及服务民生六个方面入手，切实做好全局的财务管理工作。相信通过财务股的努力，将为自然资源的合理利用和永续发展提供坚实的财务保障。


财务股工作计划 篇4


	2月份是我任职公司出纳工作的第二个月，由于之前未接触过物业管理，前期的工作对我来说是个挑战，在领导和同事的帮助指导下，正逐步摸清工作的基本情况，把握工作重点难点。现将2月份工作总结汇报如下：



	一、日常工作



	1、对每天收缴的物业费，物业券及其它收费正确无误登入电子台账。



	2、每天更新业主缴费信息，做到台账正确显示每个业主交费，欠缴情况。



	3、每天做好现金账和银行存款账，结账盘存，做到账实相符，月末做好银行对账工作。



	4、统计每月，季度收缴率，及时上报领导。



	5、坚持财务手续，严格审核每笔报销费用，报销单上必须有经手人及相关领导签字才能给予报销。



	二、催费工作



	1、整理一期业主物业费欠缴名单，配合其它部门做好催缴工作。



	2、整理一期业主欠缴信息，(欠缴原因大致有A:答应来交，但还没来;B：号码有误;C：在外地;D：房子需整改;E：未接房)将信息归集分类。



	3、将归集的业主信息配合其它部门更进，房子需整改的交于前台;号码有误的搜集更新;答应来交但未来的加强电话催缴;在外地的以节假日发短信问候业主，并提供对公账号;丁子户多是以各种理由如需出示物价局批文等拒交的，加强专业知识了解及沟通技巧说服其交纳。



	总结：



	物业管理公司出纳区别于其它行业同等职务工作职责，不仅对基本的财务工作做到精，细，准，还要做客户服务工作与催缴物业费，业主电话的接听，业主投诉及业主相关事宜的处理，都需要很强的专业知识与沟通能力，这要求在服务过程中不断提高自已与外界的沟通能力，同时公司内部各部门之间的沟通也非常重要，只有沟通好了，才能提高工作效率，完成工作目标。


财务股工作计划 篇5


	XXXX月份是我任职公司出纳工作的第二个月，由于之前未接触过物业管理，前期的工作对我来说是个挑战，在领导和同事的帮助指导下，正逐步摸清工作的基本情况，把握工作重点难点。现将XXXX月份工作总结汇报如下：



	一、日常工作



	1、对每天收缴的物业费，物业券及其它收费正确无误登入电子台账。



	2、每天更新业主缴费信息，做到台账正确显示每个业主交费，欠缴情况。



	3、每天做好现金日记账和银行存款账，结账盘存，做到账实相符，月末做好银行对账工作。



	4、统计每月，季度收缴率，及时上报领导。



	5、坚持财务手续，严格审核每笔报销费用，报销单上必须有经手人及相关领导签字才能给予报销。



	二、催费工作



	1、整理一期业主物业费欠缴名单，配合其它部门做好催缴工作。



	2、整理一期业主欠缴信息，欠缴原因大致有A：答应来交，但还没来；B：号码有误；C：在外地；D：房子需整改；E：未接房；F：丁子户。将信息归集分类。



	3、将归集的业主信息配合其它部门更进，房子需整改的交于前台；号码有误的搜集更新；答应来交但未来的加强电话催缴；在外地的以节假日发短信问候业主，并提供对公账号；丁子户多是以各种理由如需出示物价局批文等拒交的，加强专业知识了解及沟通技巧说服其交纳。



	三、总结：



	物业管理公司出纳区别于其它行业同等职务工作职责，不仅对基本的财务工作做到精，细，准，还要做客户服务工作与催缴物业费，业主电话的接听，业主投诉及业主相关事宜的处理，都需要很强的专业知识与沟通能力，这要求在服务过程中不断提高自已与外界的沟通能力，同时公司内部各部门之间的沟通也非常重要，只有沟通好了，才能提高工作效率，完成工作目标。


财务股工作计划 篇6


	财务部紧紧围绕集团公司的发展方向，在为全公司提供服务的同时，认真组织会计核算，规范各项财务基础工作。站在财务管理和战略管理的角度，以成本为中心、资金为纽带，不断提高财务服务质量。在20xx年做了大量细致的工作，现总结如下：



	一、严格遵守财务管理制度和税收法规，认真履行职责，组织会计核算



	财务部的主要职责是做好财务核算，进行会计监督。财务部全体人员一直严格遵守国家财务会计制度、税收法规、集团总公司的财务制度及国家其他财经法律法规，认真履行财务部的工作职责。从收费到出纳各项原始收支的操作；从地磅到统计各项基础数据的录入、统计报表的编制；从审核原始凭证、会计记账凭证的录入，到编制财务会计报表；从各项税费的计提到纳税申报、上缴；从资金计划的安排，到各项资金的统一调拨、支付等等，每位财务人员都勤勤恳恳、任劳任怨、努力做好本职工作，认真执行企业会计制度，实现了会计信息收集、处理和传递的及时性、准确性。



	二、以实施ERP软件为契机，规范各项财务基础工作用



	在经过ERP项目的筹建和准备工作后，财务部按新企业会计制度的要求、结合集团公司实际情况着手进行了ERP项目销售管理、采购管理、合同管理、库存管理各模块的初始化工作。对供应商、客户、存货、部门等基础资料的设置均根据实际的业务流程，并针对平时统计和销售时发现的问题和不足进行了改进和完善。



	三、制订财务成本核算体系，严格控制成本费用



	根据集团年初下达的企业经济责任指标，财务部对相关经济责任指标进行了分解，制订了成本核算方案，合理确认各项收入额，统一了成本和费用支出的核算标准，进行了医院的科室成本核算工作，对科室进行了绩效考核。在财务执行过程中，严格控制费用。财务部每月度汇总收入、成本与费用的执行情况，每月中旬到各责任单位分析经营情况和指标的完成情况，协助各责任单位负责人加强经营管理，提高经济效益。



	四、资金调控有序，合理控制集团总体资金规模



	由于原材料市场的价格不稳定，销售市场也变化不定，在油品生产与销售方面需要占用大量的资金。为此，财务部一方面及时与客户对账，加强销售货款的及时回笼，在资金安排上，做到公正、透明，先急后缓；另一方面，根据集团公司经营方针与计划，合理地配合资金部安排融资进度与额度，通过以资金为纽带的综合调控，促进了整个集团生产经营发展的有序进行。



	



