工会法普法知识学习试题及答案 工会法普法知识题


工会法普法知识学习试题及答案我国工人阶级诞生于（）o［单选题］*A.1840年以后（正确答案）B.1861年以后C.1911年以后在（）中，中国工人阶级第一次以独立的姿态登上政治舞台［单选题］*A.五四运动（正确答案）B.二七罢工C.秋收起义中国共产党是马克思主义与（）相结合的产物［单选题］*A.工人运动（正确答案）B.农民运动C.知识分子运动1921年中国共产党成立后，于同年8月成立，（）作为公开领导工人运动的工作机构［单选题］*A.中国劳动组合书记部（正确答案）B.中国劳动协会C.中共中央职工运动委员会中华全国总工会成立于（）o［单选题］*A.1924年B.1925年（正确答案）C.1926年C.职工法律援助（正确答案）（）是各级工会协助各级党委、政府解决困难职工和农民工子女上学难问题开展的一项帮扶活动，它在国家助学体系中发挥拾遗补缺的作用助学的主要对象是国家助学体系暂时没有覆盖，或者已经覆盖到但需要进一步救助的困难职工和农民工上学子女，一般采取入户助学、结对助学、集中助学、承包助学等多种形式开展［单选题］*A.职工书屋B.困难职工家庭高校毕业生阳光就业行动C.金秋助学（正确答案）各级工会积极开展“（）”，通过协助有关部门安排农民工专列、包专车，为农民工购买团体票等形式，帮助亿万农民工平安返回家乡［单选题］*A.送温暖活动B.送文化活动C.农民工平安返乡行动（正确答案）工会教育和引导职工成为“四有”职工，就是要使他们做到有理想、有道德、有文化、（）［单选题］*A.有技术B.有纪律（正确答案）C.有体力用人单位招用劳动者，（）扣押劳动者的居民身份证和其他证件，不得要求劳动者提供担保或者以其他名义向劳动者收取财物［单选题］*A.可以B.不应C.不得（正确答案）已经建立劳动关系，未同时订立书面劳动合同的，应当自用工之日起（）内订立书面劳动合同［单选题］*A.十五日B.一个月（正确答案）C三个月以下属于劳动合同必备条款的是（）o［单选题］*A.劳动报酬（正确答案）B.试用期C保守商业秘密凡适合女职工从事劳动的单位，不得拒绝招收女职工（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误禁止安排女职工从事矿山井下、国家规定的第四级体力劳动强度的劳动和其他女职工禁忌从事的劳动（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误不得在女职工怀孕期、产期、哺乳期降低其基本工资，或者解除劳动合同（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误怀孕的女职工，在劳时间内进行产前检查，不能算作劳动时间（）［单选题］*A.正确B.错误（正确答案）用人单位招用劳动者，可以扣押劳动者的居民身份证和一些证件（）［单选题］*A.正确B.错误（正确答案）医疗期满劳动合同没到期的，不能来工作的，在其提供新的病假证明以后，证明其不能从事工作了，可以终止合同（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误职工人数超过50人的，应当成立职工代表和企业代表组成的企业劳动争议调解委员会（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误在本单位患职业病或者因工负伤并被确认丧失或者部分丧失劳动能力的用人单位不得解除劳动合同（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误劳动者开始依法享受基本养老保险待遇的劳动合同^止（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误用人单位对已经解除或者终止的劳动合同的文本，至少保存二年备查（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误用工单位可以将被派遣劳动者再派遣到其他用人单位（）［单选题］*A.正确B.错误（正确答案）工会依法维护劳动者的合法权益，对用人单位履行劳动合同、集体合同的情况进行监督（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误职业中介机构或者用人单位可以向劳动者收取适当押金（）［单选题］*A.正确B.错误（正确答案）工会会员最基本和最重要的权利是选举权和被选举权（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误中国工会是联系党和广大职工群众的纽带和桥梁（）［单选题］*A.正确（正确答案）B.错误1948年8月，在哈尔滨召开的（）全国劳动大会决定重建中华全国总工会［单选题］*A.第四次B.第五次C.第六次（正确答案）中国共产党（）提出要“全心全意地依靠工人阶级”［单选题］*A.七大B.七届二中全会（正确答案）C.七届三中全会我国的劳动竞赛始于（）o［单选题］*A.20世纪30年代的中央苏区（正确答案）B.20世纪40年代的陕甘宁边区C.新中国成立以后新中国第一部《工会法》颁布于（）6月29日［单选题］*A.1950年（正确答案）B.1960年C.1979年1957年工会（）修改了工会章程，将工会的产业组织原则修改为“按产业和地区相结合的原则组建工会”［单选题］*A.七大B.八大（正确答案）C九大当代中国工人运动的主题是（）［单选题］*A.建立社会主义市场经济体制B.全面建设小康社会、坚持和发展中国特色社会主义（正确答案）C.基本实现社会主义现代化中国特色社会主义工会发展道路与中国特色社会主义道路是（）的关系［单选题］*A.局部和整体（正确答案）B.形式和内容C.个别和一般当前中国工会的工作方针是（）［单选题］*A.密切联系职工群众B.组织起来切实维权（正确答案）C.全面提高职工素质工会必须把自觉接受党的领导和依照法律和章程（）创造性地开展工作有机结合起来［单选题］*A富有成效B.独立自主（正确答案）C生气勃勃人力资源和社会保障部、中华全国总工会、中国企业联合会/企业家协会联合下发了《关于深入推进集体合同制度实施彩虹计划的通知》，计划从2010年起，力争用O时间基本在各类已建工会的企业实行集体合同制度.［单选题］*A.3年（正确答案）B.5年C.10年中国工会国际工作的方针，是独立自主、互相尊重、求同存异、加强合作、（）O［单选题］*A.互通有无B.平等互利C.增进友谊（正确答案）在社会主义中国，全国人民的总体利益与职工群众的（）,从根本上讲是一致的［单选题］*A.政治利益B.经济利益C具体利益（正确答案）社会主义新型劳动关系是规范有序、公正合理、（）、和谐稳定［单选题］*A.团结协作B.竞争对立C.互利共赢「正确答案）中国工会的基本职责是（）o［单选题］*A.组织安全生产B.教育引导职工C.维护职工合法权益（正确答案）认真贯彻落实《关于进一步加强企业工会工作，充分发挥企业工会作用的决定，需要切实推动实现“两个普遍”一是依法推动企业普遍建立工会组织，二是（）［单选题］*A依法推动企业普遍签订劳动合同B.依法推动企业普遍开展工资集体协商（正确答案）C.依法推动企业普遍加强安至生产凡在中国境内的企业、事业单位、机关和其他社会组织中以工资收入为主要生活来源或与用人单位建立劳动关系的（）不分民族、种族性别、职业、宗教信仰”教育程度，承认工会章程，都可以加入工会为会员［单选题］*A体力劳动者和脑力劳动者（正确答案）B.社会主义事业建设者C.爱国者中华全国总工会入会申请书上有这样的表述我（）加入中华全国总工会，遵守工会章程，执行工会决议，积极参加工会活动，为把我国建设成为富强、民主、文明的社会主义国家而努力奋斗”［单选题］*A申请B.自愿（正确答案）C.志愿工会会员权利和义务的关系应该是这样的（）［单选题］*A.权利重于义务B.义务重于权利C.权利和义务相辅相成（正确答案）按照全国总工会有关劳务派遣工加入工会问题的规定，劳务中介公司已建立工会组织的，由中介公司的工会组织及时吸收劳务派遣工加入工会；劳务公司尚未建立工会组织的，可由用人单位的工会依据（）吸收劳务派遣工加入工会组织［单选题］*A.事实劳动关系（正确答案）B.工龄长短C.工作岗位中国工会实行同级党组织和上级工会组织双重领导，（）的原则［单选题］*A.以同级党组织领导为主（正确答案）B.以上级工会领导为主C.根据实际情况需要决定以哪个为主工会全国代表大会和地方工会代表大会每（）召开一次［单选题］*A.4年B.5年（正确答案）C.8年临时工（）加入工会［单选题］*A.不能B.必须C.可以（正确答案）工会会员劳动（工作）关系发生变化时，会员组织关系需随之进行接转调出单位工会在《工会会员证》“组织关系接转”栏目中填写有关内容，并加盖公章；（）《工会会员登记表》［单选题］*A.由调出单位留存B.随个人档案一并移交（正确答案）C.交个人保管工会会员最基本和最重要的权利是（）o［单选题］*A.选举权、被选举权和表决权（正确答案）B.批评权和监督权C.言论自由权工会会员应该遵守工会章程，执行工会决议，参加工会活动，按（）交纳会费［单选题］*A.年B.季度C月（正确答案）《中国工会章程》规定:“工会的最高领导机关，是（）”［单选题］*A.中华全国总工会B.中华全国总工会执行委员融C.工会的全国代表大会和它所产生的中华全国总工会执行委员会（正确答案）基层工会委员会每届任期（）［单选题］*A.3年B.5年C.3年至5年（正确答案）《中国工会章程》规定:各级工会组织根据有关规定管理工会干部重视培养和选拔青年干部、妇女干部、O-［单选题］*A.革命老区干部B.少数民族干部（正确答案）C.边疆和贫困地区干部罢免不称职的工会主席、副主席，必须召开会员大会或会员代表大会讨论，并经全体代表无记名投票过（）通过，否则不得罢免［单选题］*A.1/2（正确答案）B.2/3C.3/4工会主席副主席任期未满，任何组织和单位（）调动其工作［单选题］*A.可以B.绝对不能C.不得随意（正确答案）工会（）从社会聘用工会工作人员［单选题］*A.必须B.不宜C.根据工作需要和经费许可可以（正确答案）企业工会支持企业（），动员和组织职工完成生产经营任务［单选题］*A.行使经营管理权B.依法行使经营管理权（正确答案）C行使经营管理的所有权限工会通过（）协调劳动关系，维护企业职工劳动权益［单选题］*A.平等协商和集体合同制度（正确答案）B.职工代表大会制度C.劳动争议调解制度工会维护职工获得劳动报酬权利，监督企业严格执行国家有关工资的规定，促进职工尤其是（）职工工资与企业经济效益和国家经济社会发展同步增长［单选题］*A.管理人员B.技术人员C.一线（正确答案）（）是工会的一项传统工作，也是工会经济技术工作的核心内容［单选题］*A.技术革新B.合理化建议C.劳动竞赛（正确答案）劳动合同法规定，建立劳动关系，（）订立书面劳动合同［单选题］*A.可以B.应当（正确答案）C.不必全国总工会于（）下发了《关于整顿工会基层组织，开展建设职工之家活动的决定》，拉开了基层工会开展建家活动的序幕［单选题］*A.1984年（正确答案）B.1994年C.2004年“（）”是全国总工会于1992年开始实施的一项社会保障工作的名称1994年，全国总工会决定把这一活动拓展为工程，以实现经常化、制度化和社会化从此，每年元旦春节期间，各级工会都与党政一道，深入到困难企业和职工家庭，送去慰问金和生活必需品［单选题］*A.送温暖（正确答案）B.困难职工帮扶C.彩虹计划困难职工帮扶中心是工会履行维权职能的窗口，是工会实施“送温暖工程、帮扶困难职工的有效载体其主要工作有职工基本生活救助、（）、职工子女入学救助和职工就业帮扶等［单选题］*A.职工思想道德教育B.职工技术技能培训。




