在学校青年教师座谈会上的讲话：让青春在奋斗中闪光



	



	让青春在奋斗中闪光一在学校青年教师座谈会上的讲话各位青年朋友们、同志们大家好！在五四青年节即将到来之际，我谨代表学校向各位青年朋友们致以节日的诚挚的问候，祝大家节日快乐！城区三中是一所年轻的学校，她富有理性、洋溢激情、充满活力20多年来，全体城区三中教育人以特有的情怀和担当，倾情奉献，从创业初期的埋头苦干，到发展期的奋力进取，我们用青春和汗水接续奋斗,夯实了基础，沉淀着文化，创造了奇迹，铸就了辉煌培养好青年一代,让青年一代传承好城区三中的传统优势，以饱满的精神状态、精湛的教学艺术和高超的管理艺术去接好班，让城区三中始终站在邵东教育的第一方阵，是我们的职责所系，使命所在近年来，我们将“关注生命成长，享受幸福教育”根植于管理文化中，把“成就师生的发展与幸福”作为办学的目标，特别注重师资队伍建设，特别关注中青年教师学习成长这些年来，我们致力于学校品质化发展，教育内涵提升，不遗余力地让每一个青年教师有机会、有收获、有平台，让每个生命在学校找到适合自己奔跑的道路这几年，我们致力于青年教师的思想政治建设，坚持党建引领，铸牢“仁爱”师魂，让全体教师特别是广大青年教师，在师德师风整治和廉洁学校创建活动中，带头修师德，铸师魂，做社会、家长、学生满意的优秀教师，比如宁奇珍、李敏贞、卢赔等多位老师获得师德标兵、劳模、三八红旗手、五四奖章等各级各类荣誉和表彰，社会反响良好这几年，我们致力于青年教师的综合素质提升，坚持人文管理，厚植制度文化，让全体教师特别是广大青年教师，在参与阳光校园建设和融入学校内涵发展中，带头讲奉献，树形象，做纯粹教育和仁爱文化的践行者、传播者组织篮球联谊赛、参加羽毛球选拔赛、组建教师舞蹈队，特别是李婷婷、曾素姣、郑强、刘刚等老师主动参与无偿献血，这一系列积极阳光的志愿服务活动，展示了我们的青春风采，沉淀着仁爱文化这几年，我们致力于青年教师的课题研究实践，坚持立足课堂，提升专业素养，让全体教师特别是广大青年教师，开展课题研讨、教学比武活动中，互动学习，共同提高课题“构建初中语文生态课堂的实践研究”和“培养学生爱国情怀的研究”参加邵阳市获奖成果推广活动，语文组市级课题“初中语文课堂随文微练笔的实践研究”等一系列科研活动省市获奖，“基于核心素养的学生关键学习能力培养研究”课题研讨深入推进，学校校本课程独具特色，教研氛围日益浓厚这几年，我们致力于青年教师的教学业务培训，坚持以人为本，促进专业成长，让全体教师特别是广大青年教师，在学习培训、送教下乡、比赛历练中，提升能力、展示风采在送教下乡活动中，我校语文团队被评为“优秀团队”，在邵阳市的视频课征集活动中，李亮等八位老师喜获
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	二、三等奖，在2020年邵东市中小学实验教学说课活动中，申建军、宁卫民、罗姣萍老师均获得一等奖这一切的一切，完全得益于全体教职员工的共同努力，完全仰仗于各位老师特别是中青年教师的辛勤工作！在这里我再一次向大家表示诚挚的谢意！教师队伍水平的高低决定一所学校的核心竞争力建设一支师能突出、师德高尚的师资队伍是学校工作永恒的追求下一步，我们将继续秉承“关注生命成长，成就幸福师生”的办学理念，大力实施“强师铸魂”工程，以开发第一资源之功，收队伍建设“出众”之效希望大家围绕学校发展目标，用自己更加勤奋的工作，更加扎实的作风，更加积极的态度，主动融入学校发展，在接续奋斗中成就自己，成长自己借此机会，向大家提三点希望和要求一是要用敬畏之心正师德教师岗位，与一般职业不同，它的工作方式不同于流水线上的工人，也不同于科研院所的研究者，更不同于机关干部，但又与这些岗位存在许多相似之处对于教师来说，你的工作既是项目式的，又是程序式的你既是项目的策划者、领导者，又是执行者，同时又受到诸多规则与程序的严格限制；工作中你有许多微观上的自由裁量权，拥有许多“微小权利”，但在宏观上你会受到严格的监管，也受到舆论“放大镜”的监督，这正是教师与领导干部在工作上的相似之处哪怕你行使了一个诸如排座位的微小权利，也会被家长上升到孩子前途命运的高度去解读因为孩子还小，其发展存在无限可能和无限想象，你的一个不经意的举动，很可能会成为改变孩子命运的转折点因此，做一名优秀的人民教师，要把“敬畏”二字放在首位敬畏职业，敬畏规则，敬畏手中的微小权利……这种“敬畏”会让你行得正,支撑你行得稳、行得远二是要用敬业之志提师能教师的日常工作，看似都是备备课、上上课、谈谈话，但不同教师的教育教学效果却大相径庭，自身发展也差之甚远究其原因，功在“台下”，台上一分钟，台下“十年功”，这正是项目性工作的特点，也是教师与研究员工作的相似之处无论是日常的教学工作还是班主任工作，或是其它管理工作，都没有具体的“操作手册”，只有大方向和规范的指引，犹如科研工作，从领到项目到出成果，只有方向与规范的指引，整个过程完全在于自身主观能动性的发挥台下工作没有监督，难以督促，但结果会暴露一切做一名优秀的人民教师不容易，因为“主观能动性”的发挥需要“意志力”做支撑；做一名好老师也容易，因为我们都接受过高等教育，有着充足的知识储备，只要有心、有志、有坚持，充分发挥自己的能动作用，功到自然成三是要用精业之行铸师魂备课、上课、批改作业……作为老师，你的日常生活是否也总是围绕这些元素不断打转？在常规教学和教研中，如果不怀抱向上的心，我们又如何获得职业突破呢？首先就要勤于学习善于学习作为教师，我们需要不断提升自身水平，学习是必须的途径，但有时我们会发现需要学习的东西太多，时间不够且纷繁杂乱无从下手，所以我们不仅要勤于学习，更要善于学习其次要勤于思考善于思考思考是能力提升的种子韩愈说“业精于勤荒于嬉，行成于思毁于随”，可见“勤于思考”是一种可贵的学习品质作为教师，勤于思考能让我们树立问题意识，培养创新思维，明确前进目标，进而更快地提升我们自身的专业能力第三要勤于实践善于实践想做就做，尽管去做吧，这是体育精神的写照，也是实践精神的彰显作为教师，我们很多时候也需要喊喊这句口号，敦促自己进一步努力，以实现各个成长阶段的突破“教育、教学、教研”是伴随教师职业生涯的三大关键词，而“教学”无疑是其中最关键的存在站住讲台――站稳讲台一一站好讲台，是每一位教师必然经历的成长阶段这一过程仅靠时间的叠加无法完成，而需要教师不断地设置目标，迎接挑战，在无数次实践中磨炼自我日常教学中，备课、写教案、上课、课后反思、教学评价、学生个性化辅导等，这些“常规动作”都需要花费很大的心力，老教师不例外，青年教师更要注重“上好每一节课”是一个极具挑战性的要求，每一位教师都应努力去实践青年朋友们，正师德、提师能、铸师魂，这是新时代对青年教师的要求，更是青年教师对新时代的承诺！新的征程承载新的梦想，让我们携手共进，砥砺前行，做纯粹理想的追梦人，做学校跨越发展的奋斗者，让青春绽放活力，让奋斗铸就新的辉煌！。



