2022年校长第38个教师节致辞 2022曲阜一中校长


校长第38个教师节致辞亲爱的老师们、同志们秋色旖旎，硕果盈枝值此第38个教师节来临之际，我谨代表学校党政，向辛勤耕耘在教学、科研、管理、服务一线的广大教职员工，致以崇高的敬意和节日的祝福！实现第二个百年奋斗目标的开局之年、“十四五”的开端之年，赋予了今年教师节特殊的意义长期以来，学校坚持把教师队伍建设作为改革发展最重要的工作来抓，着力打造一支师德高尚、业务精湛、结构合理、充满活力的高素质教师队伍广大教师秉承“仰望星空、脚踏实地”的校训,辛勤耕耘、立德树人，接续推动学校发展在老师们的共同努力下，自去年教师节以来，学校各项事业取得新进展立德树人取得新成效一批“思政课程”“课程思政”研究获福建省哲学社会科学学科基础理论研究、高校辅导员研究专项、中青年教师教育科研项目（社科类）立项4门课程入选省级一流本科课程，学生在“挑战杯”大学生创业计划省赛、“互联网+”大学生创新创业大赛省赛等技能大赛中获奖120多项，1个创业案例入选全国大学生创新创业实践联盟优秀实践案例顺利召开首届团、学代会，毕业生就业率保持高位，考研录取人数刷新记录，多名学生被国内外知名大学录取，3名毕业生被省委组织部选调录用，创历史新高师资队伍汇聚新动能加大人才引进和培养力度，一年来引进含博士学历、副高职称及“桐江学者奖励计划”讲座教授共48人;选派3位教师攻读博士学位，18位教师完成学历学位提升，1位教师获评福建省优秀教师，1位教师获评福建省优秀教务工作者,1位教师获评福建省高校优秀共产党员，2位教师在省级移动教学大赛、全国高等院校计算机类专业能力大赛中获奖目前学校共有泉州市高层次人才98人、南安市高层次人才164人，福建省、泉州市、南安市科技特派员116人，市级科技特派员团体5个内涵发展再上新台阶新增泉州市高等职业教育技能工作室2个，南安市文化名家工作室1个；获得省级重大教改项目1项，省级一般教改项目4项，省级新工科研究与改革实践项目3项，省级外语教改科研专项1项；立项建设“大数据与人工智能福建省高校重点实验室”“生态精油日化品福建省高校工程研究中心”；教师获得教育部科技发展中心项目1项，教育厅科研项目21项，泉州社科项目3项，泉州市创新驱动助力工程学术技术交流项目1项，横向课题5项、发明专利1项,实用新型专利6项，发表各级各类刊物论文119篇（其中SCI4篇，EH篇，sscn篇，CPCI1篇），著作、译著和参编著作5部内部治理显见新成效发挥党委政治核心和监督保障作用，完善董事会领导下的校长负责制；加强党建、思政工作和思政课程、课程思政建设，大力推进“三全”育人，充分发挥榜样示范作用；认真开展党史学习教育，开拓新闻宣传和意识形态工作新局面,创新发展团学工作，校园文化氛围浓郁，广大学生健康成长；有序开展后勤、财务、资产、图书、网络、工会等工作，有效推进校园保卫工作，学校和谐稳定，综合实力和办学声誉不断提升这些进步和变化，既是各级领导和社会各界关心支持的结果，也是全校师生员工共同努力的结果，凝聚着广大师生员工的智慧和心血在此，谨向大家致以最诚挚的谢意和最崇高的敬意！国运兴衰，系于教育；教育兴衰，系于教师今年教师节的主题是“廖续百年初心，担当育人使命”，既体现了广大教师承载的光荣历史使命，又体现了党和人民对教师的时代重托在第38个教师节到来之际，习近平总书记向全国广大教师和教育工作者致以节日祝贺和诚挚慰问，并在回信勉励全国高校黄大年式教师团队代表中寄语广大教师，真正把为学为事为人统一起来，当好学生成长的引路人我们要牢记习近平总书记的殷切嘱托，担当起“为党育人，为国育才”的重任，深入学习贯彻习近平总书记关于教育和教师队伍建设的重要论述，认真学习贯彻全国教育工作会议精神，大力实施人才强校战略，切实把教师队伍建设作为基础工作来抓,用心用情解决教职工后顾之忧，千方百计促进教师发展，让各类人才干事有舞台、发展有空间，让好老师不断涌现、尊师重教蔚然成风希望广大教师康续百年初心，传承红色基因，弘扬建党精神，担当育人使命，潜心立德树人，积极探索新时代教育教学方法，大力提升教书育人本领，努力实现“四个相统一”，做“四有”好教师、“四个引路人”，成为党和人民满意的高素质、专业化、创新型教师，努力培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人最后，衷心祝愿全体教职员工节日快乐、身体健康、桃李芬芳、教泽绵长!。




