优秀医院个人工作计划


　　依科技做支撑，靠诚信塑形象，增强自我发展能力，提升保健医疗水平，依据“一法两纲”和全县妇幼卫生工作计划，努力完成妇幼保健各项任务指标;

　　一、工作计划

　　(一)积极争取政府支持，通过增收节支等途径筹措资金，努力改善医疗保健业务用房紧缺的状况，以适应保健业务发展的需要，力争实现妇幼保健院的整体搬迁。

　　(二)大力引进人才，补充后备力量。

　　(三)加强妇科设施管理。

　　(四)提升新生儿监护水平。

　　(五)完成化验室检验设备的更新及增设

　　二、 工作目标

　　(一)做好医院整体搬迁前的各项准备工作。

　　(二)继续开展妇幼保健和临床新技术、新项目。

　　(三)加快医院信息化建设。

　　(四)提高妇幼卫生工作质量管理。

　　(五)改善医院内部环境。

　　(六)加强职工队伍建设。

　　三、 具体要求

　　(一)临床医疗工作

　　开展新技术、新项目。

　　抓好“三基三严”培训和质量监控，确保医疗质量安全。

　　落实消毒隔离措施，控制院内感染的发生。

　　(二)妇幼保健工作：

　　继续加大健康教育宣传力度，提高婚检率。

　　加强两个系统管理，降低孕产妇和儿童死亡率。

　　巩固爱婴医院成果，提高母乳喂养率。

　　开展妇幼保健新业务。

　　(三)行政管理工作：

　　搞好医院文化建设。

　　做好专业技术人才的培养和引进。

　　加强行风建设和医德教育。
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