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	团队室外拓展训练项目大全



	引导语：团队室外拓展训练项目有哪些?下面是yjbys小编为大家精心整理的关于团队室外拓展训练项目大全，欢迎阅读!



	传真机项目名称：传真机[陆地项目]



	项目简介：团队在不允许说话的情况下通过其它方式将数据从最后的队员一直往上传至前面的队友。



	目的意义： 让学员的创新动力得到激活，是一种传统思维模式的挑战与转换，考验学员及时转变正确的思考模式。



	记分定向



	记分定向通常以个人方式进行。它是在比赛区域内预先设置好许多检查点，并根据地形的难易程度、距离远近、点的位置的相互关系不同而赋予每个检查点以不同分值。选手必须在规定时间内自行寻找若干或全部检查点，以积分最高者为优胜。



	项目描述：分组团队在全部人员都不能看得到东西的情况下，分别用三条12、15、16米的绳子建成一个由三角形、正方形、圆形组成的“房子”;



	目的：统一团队领导力。加强队员的执行能力，服从能力，从而提高团队工作效率。



	共同进退



	项目介绍：



	探马来报，阿里八八第二个储藏财宝的大门，密码是一组神奇的数字。按着特定的顺序拍打便能打开，宝藏也将属于你……



	培训目标：



	群体决策的方法及意义。



	PDCA的`流程管理



	学会聆听，懂得放弃。



	项目简介：



	这是一个团队竞争项目，高尔夫球在运动的过程中，只能前进不能停止或倒退。高尔夫球只能在管道内运行，不能脱离至地面或接触身体部位。高尔夫球通过该队员设置的管道时，该队员不能离开自己的位置，球体通过后，才可离开。 队员所持管道在接到球体后，只能上下移动，不可左右横向移动。必须将高尔夫球安全送到指定的目标处。必须在规定的时间内完成



	项目目的：



	1、学会遇到困难时通过有效沟通及时解决问题;



	2、体会团队的明确的分工和良好的协作是打造高效团队的关键;



	3、加深对执行力的理解。　　挑战未知领域，培养创新意识



	合理的分工与合作，资源的优化配置



	认识统一指挥的意义与重要作用



	体会对于团队的领导技巧角色的合理分配与运用，避免“熟练工”对团队造成的负面影响



	项目名称：水上天使之手[水上项目]



	目的意义：



	1、极度考验个人胆量与身体的平衡能力



	2、在非个人英雄时代里面，相互勉励，共同进步才是快速前进的真谛



	项目介绍：所有队员按要求围成一个圆圈，之后队员坐到后一名的腿上，坚持至少两分钟不倒，下一步则是整个圆圈开始转起来，场面庞大，气势恢宏，团队合力的力量比我们想象的任何时候都要巨大。



	项目目的：



	1.如何将内耗降到最低



	2.培养团结一致、密切配合，共同克服困难的团队精神



	3.培养队员做事的计划性



	4.认识到沟通的重要性，培养良好的团队沟通能力



	5.总结经验，加强团队学习能力



	6.认真严谨的态度与积极心态的重要性



